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ELETRONUCLEAR p48lels;

Paralisacao demonstra consciéncia
e unidade dos trabalhadores

direcdo do Sintergiapara-
benizaostrabal hadoresda
Eletronuclear baseAngra-
Parati pelademonstracéo deunida
de e capacidade de mobilizagéo du-
rante a paralisagdo de 24 horas no
ultimo dia29 de maio, integrando-
seao cdendario delutasnaciond da
CampanhaSdaria dosEletricitérios
2008/20009.
Masteve gente que ndo gostou.
E criticou. Tudo bem numasocie-
dade democrética (conquista de
muitos anos de |utas daquel es que
seinsurgiram contraumaditadura
em que nossos filhos eram tirados
de nossas casas e torturados, mor-
toseenterradosem valascomuns).

Faltaaessagentedizer claramente
a gue veio e porque busca a todo
custo dividir aclassetrabalhadorae
fica constrangida no momento em
gue os trabalhadores dédo uma de-
monstracdo de que sabem o que que-
rem e aguem reconhecem enquanto
entidade.

O Sintergiafaz alutadostrabal ha-
dores e n&o a luta contra os traba-
Ihadores. E um sindicato com 76 anos
dehistériadelutase conquistasevai
continuar nessatrilhaaté que neste
paistenhamosjusticasocial.

Mas paraconquistar o respeito tan-
to dostrabalhadores quanto dasre-
presentacOes patronais, o Sintergia
€ um Sindicato que buscade forma

incessante o didlogo — aforma
mais rapidade resolver pendénci-
astrabal histasnum paisem quea
justicalevaaté 10 anos (ou mais)
parajulgar determinados proces-
sos— paragarantir atranquilida-
deeosdireitos dacategoria.

Nestaquarta-feira, dia4 deju-
nho, havera mais umarodadade
negociacao e aexpectativa é que
0 grupo Eletrobrasavance em suas
propostas. Atéla, estamantido o
indicativo de greve de 48 horas
paraosdias9 e 10.

A direcdo do Sintergiamantera
ostraba hadoresinformadosefara
todos os atos necessérios paraque
cheguemosaumACT digno.
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Quem sabe

faz a hora
Sem papo-furado, sem disse-
me-disse, semfutricaseconversa
pelos corredores. Assmageuma
direcéo sindical que pensaem pri-

meiro lugar nostraba hadores.
Aqueles que tentam arrastar a
categoria para 0 grevismo sem
sentido e sem objetivos, 0
Sintergiaresponde com umaatu-
acao responsavel, procurando o
didlogo, mas sempre prontaaco-
mandar as agoes que se fizerem
necessariasaqual quer momento.
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Osarautosdo caosedadivisio dos
trabal hadores estéo anunciando que
apautaespecificaéasolucdo deto-
dososproblemas. Ou estéo mentin-
do, ou sdo mal informados, ou, mais
umavez, queremdividir acategoria

Sindicato representativo edeluta,
o Sintergiaestdenggjado nalutapelo
fim daCCE-09 e pelas seguidasin-
terferéncias do DEST, que servem
como limitadores para que a pauta
especificapossaatender as questdes
pontuai s de cadabase.
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A limitacao da pauta especifica ‘

Mais que isso, 0 Sindicato esta
engajado na luta para que a nova
Eletrobras anunciadapel o Governo
Federal sgaumaempresadetodos,
sem diferencasentre trabal hadores
com a mesma fungdo e sem o
apartheid criado pelo governo
Fernando Henrique, apoiado por
aquelesquehojeatacam o Sintergia.

A lutacontinual

E para vence-la precisamos de
unidade e capacidade de mo-

bilizaczo.




QUADRO - RESULTADO DAS PARALISACOES
ACT 2008/2009

EMPRESA BASE ADESAQ % EMPRESA BASE ADESAOQ %
Eletronuclear Rio de janeiro 100% Eletrosul RS Gravatai 95%
Angra dos Reis 100% Chargueadas - SE 100%
Eletrobras - Holding Sede —Rio de Janeiro  100% Porto alegre Zero
Cepel Adriandpolis 100% Santo Angelo 100%
Fund&o 100% Erechim 100%
Eletronorte DF 100% Caxias do Sul - SE 100%
Para: Belém 100% Farroupilha -
Tucurui 100% Manutenc&o Zero
Maranh&o 100% Farroupilha— SE 100%
Amazonas 100% Monte Claro -SE 50%
Acre 95% Uruguaiana 100%
Amapa 95% Nova Santa Rita- SE ~ 100%
(operagdo - troca de turno) Atlantida - SE 100%
Mato Grosso - MT 100% Eletrosul - SC SEDE - Floriandpolis ~ 90%
Rondonia 100% Capivari de Baixo 100%
(Capital e interior) Siderdpolis 100%
Roraima 60% Sertéo 100%
( operagéo - troca de turno) Palhoca 100%
Tocantins 100% Joinville 100%
Chesf Pernambuco Blumenau 100%
Bahia 100% Ilhota 100%
Ceara 100% Itajai 100%
Alagoas 90% Xanxeré 100%
(n/parou Administracdo Campos Novos 100%
e Chefes) Ita 100%
Piaui 97% Eletrosul - PR Curitiba 100%
(n/ diretores Laranjeiras do Sul 100%
e setor de informagéo) Areia Zero
Sergipe Guarapuava 100%
Furnas Rio de Janeiro: Salto Osorio 100%
Escritério Central 100% Salto Santiago 100%
Regionais 100% Londrina 100%
( com troca de turno) Ivaipora 100%
Angra dos Reis 100% Campo Mouréo 100%
Brasilia: Subestagdo  100% Eletrosul - MS Campo Grande 100%
Serra da Mesa-GO 100% Dourados 100%
Vitdria - ES 95% CGTE - RS 90%
Campinas: Estreito 100% DISTRIBUIDORAS
Itabera 100% Cepisa Piauf 100%
Itapeva 100% Eletroacre Acre 100%
Araraquara 97% Ceron Rondénia 95%
Foz do Iguagu 95% Ceal Alagoas 100%
Minas Gerais 100% Eletroamazon Amazonas 100%

Visite o site do Sindicato: www.sintergia-rj.org.br




