
2 de outubro de 2007

Nova contraproposta do ONS 
frustra trabalhadores

N 
a semana passada, dias 25 e 26 de setembro, 
o ONS apresentou às entidades sindicais uma 
nova contraproposta às reivindicações dos tra-
balhadores. Na avaliação da Intersindical, o que 

o ONS propôs foi muito frustrante para seus trabalha-
dores, principalmente – sendo repetitivo propositalmen-
te - se comparado com o grau de excelência exigido de 
seus profissionais e com as negociações salariais ocor-
ridas no setor elétrico no primeiro semestre deste ano. 
Vejam a seguir a tabela com alguns dos aumentos sala-
riais concedidos:

Empresas Reposição Salarial 
(IPCA + Aumento real)

Grupo Eletrobrás

5,00%
(3,00% + 2,00% (1,50% Maio 

+ 0,50% Setembro))
– Maio/2007 

Electro 5,00% 
(3,18% + 1,82%) – Junho/2007

Duke 5,00%
(3,18% + 1,82%) – Junho/2007

CPFL 4,50% 
(3,18% + 1,32%) – Junho/2007

A Intersindical aproveita esse momento para parabeni-
zar os trabalhadores do ONS que confiaram plenamente 
nos seus representantes e compareceram as assembléias 
da semana de 17 a 21 de setembro e rejeitaram por una-

nimidade a primeira contraproposta da empresa. 
Novamente os sindicatos esperam que os trabalhado-

res, cientes de sua importância para o ONS, rejeitem a 
nova contraproposta. Isso acontecendo, as entidades sin-
dicais estarão fortalecidas para uma nova reunião com a 
direção da empresa, conforme ofício já encaminhado ao 
diretor geral Dr. Hermes Jorge Chipp (veja no verso), com 
intuito de buscarmos os avanços já sugeridos aos repre-
sentantes da empresa. Vejam na tabela abaixo o orça-
mento comparativo das Despesas Operacionais do ONS 
(inclui pessoal, administradores, materiais e serviços):

Itens Realizado 
2006 (A)

Aprovado 
2007 (B) %(B/A)

1.1 Despesas 
Operacionais 170.018.500,00 190.721.000,00 12,2

Processo: 48500.006181/2006-60 SFF/ANEEL

Quanto à verba destinada aos Administradores para 
2007, o relatório de voto da ANEEL indica uma variação 
de 13,9% em relação ao orçamento de 2006. Espera-se 
que a verba de pessoal também tenha ficado nos mes-
mos patamares.

Fiquem atentos! Vamos todos participar das assem-
bléias convocadas pelos sindicatos! Somente com a nos-
sa união, participação e mobilização conquistaremos um 
excelente ACT, que retrate de fato a importância que o 
ONS e seus trabalhadores têm para o Setor Elétrico Bra-
sileiro.

Vejam no verso a cópia do ofício 
encaminhado ao Diretor Geral

Campanha Salarial 2007
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