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Vitória na Aneel e como será no ACT  

Os sindicatos que compõem a Intersindical e os trabalhadores do ONS tiveram uma importante vitória no dia 

16 de agosto de 2011 quando unidos, em torno de um mesmo ideal da categoria, conseguiram que a Aneel 

revisse todo o corte orçamentário da verba de pessoal e orientasse a diretoria da empresa a corrigir o atual 

PGCR e remunerar condizentemente seu quadro funcional. Na ocasião todos os sindicatos e seus dirigentes 

foram parabenizados pela brilhante atuação. 

Precisamos novamente desta união de todos! Os sindicatos esperam que todos os trabalhadores e 

trabalhadoras do ONS continuem vislumbrando somente os ideais coletivos da categoria diante deste mero 

impasse nas negociações do ACT. Vamos todos manter acesos na memória a vitória na Aneel e deixar de 

lado a pressa, os temores e os interesses pessoais. Parece que alguns trabalhadores já se esqueceram deste 

passado recente e se voltam contra as orientações claras e conscientes das entidades sindicais. É irracional 

submeter à mesma proposta, já amplamente rejeitada, em todas as bases, para uma nova deliberação da 

categoria. Os sindicatos não se deixarão usar como escritórios contratados para resolver problemas e 

descartados logo a seguir. Reafirmamos mais uma vez nossa Liberdade e Autonomia Sindical!  

O impasse na EPE vem desde maio de 2011, e sem assinatura de termos de prorrogação da data-base, e 

nem por isso a diretoria da empresa está cortando benefícios! Será que a diretoria do ONS fará algo tão 

diferente?  Vocês não acham que o clima no ONS já chegou ao fundo do poço? Só um bando de loucos 

apostaria em piorar tal situação!  

Em breve, divulgaremos as datas das audiências públicas agendadas junto ao MPT – Ministério 

Público do Trabalho. 

Continuem mobilizados e atentos! Somente unidos conseguiremos mudar essa 

política de pessoal!   

 


